
 

 

 

  ,רב שלום מקצועות הבריאותב עוסקיםכל הל

 

" לבין "מנורה מבטחים פנסיה  מקצועות הבריאותאיגוד  " במסגרת ההסכם הקיים בין  להזכיר כי    רצינו

תנאים   (ברישיון משרד הבריאותהמחזיקים )כל העוסקים במקצועות הבריאות וגמל בע"מ", חלים על 

מבטחים    מיוחדים  מנורה  ובני  במוצרי  החברים  של  הפנסיונים  החסכונות  את  לשפר  שנועדו 

 משפחותיהם.

 מה כולל ההסכם?  במגזר זה.  את אחד ההסדרים הטובים הקיימיםלאורך שנים ומהווה    הסכם מלווהה

רחב • שרות  אתה  מפרט  ולמעסיק  כולל  משפחותיהם  ר.  בני  בעל  עם  פנסיוני  שיון  יפגישה 

 בפרישה ארצית מלאה.כון סהתאמת תוכניות החל

 י גמלאהכולל ליווי    קרנות וותיקות, בכלל החברות וכלל המוצרים.פרישה ב, לרבות  טיפול בפורשים •

 לאחר הפרישה.
 . בעת הגשת תביעת נכות או במקרה פטירהליווי העובד והמעסיק  •
 הקצאת מנהל תיק ייעודי הבקיא בתנאי ההסכם.ו שרות מקיף למעסיק, לרבות בקרות •

 במגוון המוצרים.  דמי ניהול יחודיים •
 למקרה פטירה.   ברכישת ביטוחי בריאות וביטוח ריסקהנחות  •
 בתנאים מיטביים לרבות באמצעות תהליך דיגיטאלי פשוט ומהיר.  הלוואות •

 

הצעדים  נודה על שיתוף הפעולה ויישום  כפי שהשיג להם האיגוד,  המיטבי  ההסכם  לסיוע במימוש תנאי  

 הבאים:

 מבטחים האיגוד והמעסיק ביחד עם נציגי מנורה  תאום פגישה של נציגי . 1
 הפצת תנאי ההסכם לעובדים וסיוע לנציגי מנורה מבטחים בתאום פגישות עם העובדים.  . 2
לנהלים   )בהתאם  אישורי כניסה לנציגים  כולללטובת קיום הפגישות עם העובדים  הקצאת משאבים   . 3

 בארגון(.

 אנו מודים לכם על שיתוף הפעולה ונמשיך לעשות מאמצים לטובת שיפור תנאיהם של חברי האיגוד.  

 

 בברכה, 

 אלי גבאי

 יו"ר איגוד מקצועות הבריאות                                                               

 


